
Памятка  
для заместителя директора

Функциональные задачи заместителя 
директора, чтобы внедрить ДОТ

 – Контролировать изменения в рабочих программах, предусмотреть самостоятель-
ную работу по предметам в онлайн-режиме, задания в дистанционном формате.

 – Оценивать эффективность дистанционного курса и корректировать учебные мате-
риалы.

 – Разрабатывать рекомендации по дистанционным технологиям, методическому 
сопровождению и контролю современных технологий, методикам, чтобы в полном 
объеме реализовать образовательные программы.

 – Обеспечить методическую помощь преподавателям, которые не имеют достаточно-
го опыта, чтобы использовать электронные ресурсы в ежедневной практике. Указы-
вать сроки, когда обучающиеся получают задания и предоставляют их готовыми.

Памятка  
для классного руководителя

Задачи классного руководителя, чтобы 
перевести класс на дистанционное обучение

 – Проинформировать родителей или законных представителей и обучающихся 
о том, что школа переходит на дистанционное обучение.

 – Объяснить обучающимися, что дистанционное обучение не освобождает от необ-
ходимости регулярной учебной работы и текущего контроля успеваемости.

 – Организовать ежедневный мониторинг обучающихся, отмечать тех, кто присут-
ствовал на уроках и отсутствовал из-за болезни.

 – Выявить материально незащищенные семьи, у которых нет технического оборудо-
вания для дистанционного обучения.

 – Контролировать обучающихся из группы риска своего класса: где находятся, участ-
вуют ли в образовательном процессе и выполняют ли домашние задания.




